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НОРМАТИВНЫЕ ОСНОВЫ ЦЕЛЕВОГО ОБУЧЕНИЯ

 Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" 

от 29.12.2012 N 273-ФЗ (в ред. ФЗ от 14.04.2023г. №124-ФЗ)

 Постановление Правительства РФ от 27 апреля 2024 г. № 555 

«О целевом обучении по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования»



ОБЯЗАТЕЛЬНО:

 Меры поддержки (определяются сторонами)

 Гарантия трудоустройства

 Закрепление на рабочем месте от 3 до 5 лет

 Заключение через ЕЦП «Работа в россии»

СУЩЕСТВЕННЫЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ

1) обязательства заказчика целевого обучения:

а) по организации предоставления и (или) предоставлению гражданину в период обучения мер поддержки, включая меры материального стимулирования, оплату 

профессионального обучения и дополнительного образования за рамками образовательной программы, осваиваемой в соответствии с договором о целевом 

обучении, предоставление в пользование и (или) оплату жилого помещения в период целевого обучения, и (или) других мер (далее - меры поддержки). Стороны 

договора о целевом обучении самостоятельно определяют перечень мер поддержки с указанием порядка, сроков, а также размеров и (или) иных характеристик их 

предоставления (при необходимости)

б) по трудоустройству гражданина, заключившего договор о целевом обучении, не позднее срока, установленного договором о целевом обучении, с указанием 

места осуществления трудовой деятельности в соответствии с квалификацией, полученной в результате освоения образовательной программы

2) обязательства гражданина:

по освоению образовательной программы, указанной в договоре о целевом обучении (с возможностью изменения образовательной программы и (или) формы 

обучения по согласованию с заказчиком);

по осуществлению трудовой деятельности после завершения освоения образовательной программы в месте, определенном договором о целевом обучении, в 

течение не менее 3 лет и не более 5 лет в соответствии с полученной квалификацией с учетом трудоустройства в срок, установленный договором о целевом 

обучении.

• Выплаты

• Оплата дополнительных образовательных услуг

• Жилье 

• Иные меры (оплата образования)
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Договором о целевом обучении могут предусматриваться условия:

а) о прохождении гражданином практической подготовки у заказчика или у работодателя (далее –

прохождение практической подготовки) и об индивидуальном сопровождении гражданина представителем

заказчика или работодателя (наставником) (далее – сопровождение гражданина наставником);

б) о требованиях заказчика к успеваемости гражданина (далее – требования к успеваемости) и

возможности сокращения заказчиком мер поддержки при невыполнении гражданином этих требований.

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ  УСЛОВИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ

СТОРОНОЙ МОЖЕТ БЫТЬ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

(обязана отчитываться об успеваемости 

и практической подготовке)

СТОРОНОЙ МОЖЕТ БЫТЬ 

РАБОТОДАТЕЛЬ

(сокращение мер поддержки, требования  

к практике)
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Сторонами договора о целевом обучении наряду с гражданином и заказчиком целевого

обучения могут также являться организация, осуществляющая образовательную

деятельность, и (или) организация, в которую будет трудоустроен гражданин в

соответствии с договором о целевом обучении.

СТОРОНЫ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ

Гражданин

(абитуриент / студент)

Заказчик 

(орган власти / работодатель)  

Работодатель
Образовательная 

организация
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ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ ЧЕРЕЗ ЕЦП «РАБОТА В РОССИИ»

!

ПАМЯТКА ДЛЯ АБИТУРИЕНТА СПО
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ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ ЧЕРЕЗ ЕЦП «РАБОТА В РОССИИ»

!
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ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ ЧЕРЕЗ ЕЦП «РАБОТА В РОССИИ»
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ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ ЧЕРЕЗ ЕЦП «РАБОТА В РОССИИ»
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РОЛЬ ШКОЛЫ С ВОПРОСАХ ЦЕЛЕВОГО ОБУЧЕНИЯ

Информирование выпускников (9кл., 11 кл.)

Информирование родителей 

Заказчик целевого обучения

Работодатель по договору о целевом обучении



Контакты:

copp31@yandex.ru

Заместитель директора – Листопад Татьяна Сергеевна,

+7 (915) 561-01-33

ЦП https://р31.цопп.рф/

Сайт ЦОПП http://www.цопп31.рф/

Контактный телефон  +7 (4722) 38-08-51

Адрес: г. Белгород, улица Менделеева, 6.

Для вопросов и 

ответов

ТГ-чат «Целевое 

обучение – 31»

mailto:copp31@yandex.ru
https://р31.цопп.рф/
tel:+74722380851

